
近頃、増加中の「サポート詐欺」。
パソコン画面に偽セキュリティ警
告を出して、電話サポート名目で
金銭を要求したり、遠隔操作へ

誘導したりする手口が確認
されています。

PC 等でインターネットサイトを閲覧中、
「ウイルスに感染しました。」
「XXX-XXXX まで電話してください。」
等と記載された画面が次々と表示され
たり、警告音が鳴ったりして、不安を
煽り立てます。

表 示された窓 口に電 話
しない！

管理者は、偽セキュリティ
警告の手口を組織内で周
知し、対応ルールを徹底。

セキュリティ警告が出たら
システム管理者へ連絡する。

シス テ ム 担当者がいない・
相談相手がいなくて困る…と
いう方は、トライプランニングの
ＩＴコンサルタントまで
ご相談ください。

その画面
「サポート詐欺」
かもしれません

その画面
「サポート詐欺」
かもしれません

まずは冷静に、
自力で解決しないで！

対策のポイント

警告画面が次々と全画面で開く

被害増加中！

大丈夫！
ウイルス感染は
していません！
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回覧 ぜひみなさまでご覧ください
つながる広がるビジネスのわ Vol.24
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会報誌のお問い合わせ・ご意見は
〒222-0033
横浜市港北区新横浜2ｰ14ｰ6　パークシティ新横浜８F
株式会社トライプランニング TPメンバー窓口
TEL : (045)620-3010      FAX ： (045)471-8844
mail : info@triplanning.jp  　

輪和 話

安寧秩序安寧秩序 あんねいちつじょあんねいちつじょ

争いがなく、人々が安心して明日を迎えられる世の中になって
欲しいと切に願います。

世の中が平和で不安がなく秩序が守られている状態世の中が平和で不安がなく秩序が守られている状態

Facebookも
見てね！

ビジネスシーンで役に
立つ四字熟語を毎週お
届けしています！

代表取締役　石原 保志

　2023 年もあと2 か月を残すところとなりました。
少し早いですが、本年を振り返ると思い浮かぶのはス
ポーツ。野球から始まり、バスケ、ラグビーの国際大
会観戦で、寝不足だった日々を思い出します。皆さまも、
観戦、実践と様々なスポーツを楽しまれていると思い
ます。
　私たちは何気なくスポーツという言葉を使っています
が、そもそもスポーツとは何でしょうか。
国語辞典によれば「陸上競技、野球、テニス、水泳、ボー
トレースなどから登山、狩猟にいたるまで、遊戯・競争・
肉体的鍛練の要素を含む身体運動の総称」とあります。
スポーツの語源が、ラテン語の「deportare」に由来し、
フランス語の「気分を転じる、楽しませる、遊ぶ」と
いう意味の「desporter」となり、英語で「sport」となっ
たそうです。
　日本人は、実はスポーツには縁の薄かった国民で
す。なぜなら、前述の通りスポーツは『楽しむ』要素
が強いもの。しかし、日本伝統の「武道」いわゆる剣道、

柔道、空手道、相撲道などは「道」という言葉が入
る通り、技術の習熟を目指すことと併せて自分の生き
方を見出すといった、ストイックな道徳的訓練の要素
が強く、いわゆる「スポーツ」が盛んになったのは明
治時代以降でした。
　ただ、昨今のスポーツは国威発揚の道具となってい
て、国家がナショナリズムのためにスポーツや代表選
手を利用しているという側面もあり、実際に国の代表
選手やチームには多くの国家予算が使われています。
一方、戦争の代替機能として行われたという歴史もあ
り、国の代表として争うことが戦争を防ぐという機能も
有しているとも言えます。
　そう考えると、スポーツは平和を創造でき、自身や
周りを楽しませる素晴らしい効用があるということです
ね。健康維持はもちろんですが、戦争を止めるため、
命を救うために繋がるスポーツ。皆が積極的に関与し
てほしいと願う今日この頃です。
　当社は 2019 年よりスポーツエールカンパニーに登
録しています。興味がございましたら、ご一報ください。



世界の混迷と時代が大きく変わろうとしている今、
社長や役員の役割とは－そして日本人として、どのように生きていくべきか。

激動の時代に大局から思考し発信し続けた実業家・白洲次郎の生き様に迫ります。

　日本国憲法の成立に大きな貢献を
果たしたことで知られる白洲次郎は
1902 年（明治 35 年）、兵庫県に生
まれました。
祖父は三田藩家老、父はハーバード
大学を卒業後、綿の貿易商として大
成功を収めた裕福な家庭に生まれ、
少年時代は悪ガキとして地元で知られ
ていました。

兵庫県立第一神戸中学校（旧制）卒業後、イギリスのケン
ブリッジ大学クレア・カレッジに留学、イギリス流のダンディ
ズムやライフスタイルはこの時身につきました。
　9 年間の滞在後、父親の会社が倒産し帰国することになり、
翌年正子と出会い結婚。
その後は英字新聞記者を経て、イギリスの商社であるセー
ル・フレイザー商会に勤務。1937 年には日本食糧工業（後
の日本水産）の取締役となりました。
商談などで海外に赴くことも多く、駐イギリス特命全権大使
であった吉田茂の面識を得、その後の日本の外交において
重要な役割を果たすことになります。

　1949 年に貿易庁長官となり、翌年に通商産業省（のち
の経済産業省）を設立。
1951 年に行われたサンフランシスコ講和会議では、吉田茂
のブレーンとして GHQ との折衝にあたり、終戦連絡中央事
務局で日本国憲法の制定に深く関わりました。
外務省が英語で用意していた吉田茂の演説の草稿を見た次
郎は、日本の国威を保つ意味から日本語で演説するよう、
吉田に進言。結果、吉田茂は長さ 6m にもなる巻物を手に
登壇し、「日本全権はこの公平寛大なる平和条約を欣然受
諾致します」と日本語で演説を行いました。
敗戦によりアメリカに劣等感を抱き始めていた日本の政治家
の中で次郎は、神よりも偉い存在として見られていた GHQ
を相手に堂 と々渡り合い、アメリカに飲まれそうになる日本を
再建へと導いたのです。
その毅然とした振る舞いは、GHQ に「従順ならざる唯一の
日本人」と評価され、吉田茂首相の側近として政治の中枢
での活躍ぶりは「白洲三百人力（役人 300 人分の力がある）」
と言われました。

ケンブリッジ大学で学んだ品格と誇りを生涯大事にしていた
次郎は、GHQ の民政局長であったホイットニー准将との初

「従順ならざる唯一の日本人」
日本一カッコいい男 白洲次郎の生き方から学ぶ

「日本人なら日本語を」 譲らなかった次郎の正義

対面の席で、「キミは英語がなかなか上手だね」と言われ
た際にも、「あなたも、もう少し勉強すれば上手になりま
すよ」と皮肉で返すほどに、誰に対しても怯むことはなかっ
たと言われています。
また、当時外務大臣だった吉田茂とともにサンフランシス
コ講和会議に向かう飛行機の中でも、周りの日本人が皆
きちんとしたスーツを着用していた中で、白洲次郎はジー
ンズと T シャツで過ごすなど、戦後の激動の中で、とこと
んマイウェイを突き進んでいた珍しい日本人でした。
こうした次郎の強気な交渉と明確な戦後復興ビジョンがな
ければ、日本は敗者としての意識を引きずったままで、歴
史的な成長を遂げることはなかったかもしれません。
威厳を持って「主張を貫くスタイル」の背景には、ビジネ
スの現場でこそ鍛えられる取引や交渉の経験・スキルが
あったと言えるでしょう。

　第二次世界大戦
が 始 まる 際 に は、
その先見の明により
東京は焼け野原に
なると予 見、鶴 川
村（現在の東京都
町田市）の古民家
を買い取り改築しな

がら食料の生産に精を出しました。
武蔵と相模の国境にあり、「不愛想」の言葉に次郎独特
のひねりを効かせて「武相荘」と命名したこの場所には、
次郎・正子夫妻を慕って多くの文化人、政治家などの著
名人が集ったといわれます。
田舎で農夫として暮らしながら、しっかりと中央（政権）
に目を光らせる「カントリー・ジェントルマン」というライ
フスタイルを体現したのが、この武相荘での生活です。

　1951 年には東北電力会長として電源開発に尽力。
白洲は常に部下ひとりひとりの状況を把握しようと、気配
りも欠かしませんでした。
自らランドローバーを運転し、長靴にヘルメット、サングラ
ス姿で毎日ダムの建設現場へ出向き、作業員ひとりひとり
の様子を小まめに見回り、作業員の慰労会が行われれば、
ひとりずつお酌をして回る姿も見せていました。
そのほか、荒川水力電気会長、大沢商会会長、大洋漁業（現
マルハニチロ）、日本テレビ、英国ウォーバーグ証券の役

員や顧問を歴任しました。
　生粋の「オイリー・ボーイ」として車を愛する道楽者で
もあり、イギリス滞在中には ベントレー、ブガッティを所有し、
週末はレースに熱中、80 歳になるまでポルシェ 911 を乗
り回していました。
　もう一つの趣味はゴルフ。晩年は軽井沢ゴルフ倶楽部の
運営に情熱を傾けました。
芝の手入れから、従業員の生活、会員の行儀にいたるまで、 
ひとつもゆるがせにしませんでした。
会員でなければ、 総理大臣でも追い返す、ＳＰをコースに入
れるなどもってのほかという姿勢を崩しませんでした。

　直訳すると「原理原則」。
次郎にとっては「自分の軸となるもの」であり、さらに言えば、

「何があっても絶対に譲れないもの」でもありました。
「ブレない人間は格好いい。そのためには自分の生き方の
軸を持っていないといけない。」と語り、口癖のように

「プリンシプル、プリンシプル」と言っていました。
上辺だけの格好良さではなく、信念を持つ者が放つ

「本当の格好良さ」。
60 年前にこんな格好いい日本人がいたのかと驚かされま
す。

「プリンシプルを持って生きれば、人生に迷うことはない」
自分の中にある軸を明確にして、自分らしくしなやかに
生きていきたいものです。

カントリージェントルマンのライフスタイル

ブレなかった孤高の信念

潔い・媚びない

先見の明がある

仕事も趣味も妥協せず
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旧白洲邸 武相荘
東京都町田市能ヶ谷７丁目３番２号
小田急小田原線 鶴川駅 徒歩１５分

旧 白 洲 邸「武 相 荘」は
趣のある茅葺屋根の邸宅
で、小田急線鶴川駅から
徒歩１５分ほど。

現在ミュージアムとして運営されている、白洲夫妻のこだわりの詰まった住処「武相荘」で、
お二人の人となりを肌で感じてきました。
邸内に展示されている貴重な品々からは夫妻の歴史や息遣いを感じることができます。
今回はメンバーシップの会員でもある、和ハーブフィールドマスターの奥田幸枝氏に、秋の
草花について解説していただきました。季節の移ろいを感じることができる庭では、多くの
木の実や花々が自生していることに気付かされました。ミズヒキ・柿・みょうが等々。
自然豊かな庭園に佇む明治時代の茅葺き屋根の古民家は、次郎の理想の「カントリージェ
ントルマン」のライフスタイルを見事に具現化している素敵な空間でした。

ぶあいそう

旧白洲邸 武相荘見学と秋の野草散策 秋の散策におすすめです！！

ご参加いただいたみなさま
ありがとうございました！

次郎の最初の愛車 PAIGE は
武相荘で見ることができる

「葬式無用、戒名不用」。
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生涯を貫いた 「プリンシプル」

180cmの長身で端正な顔立ち、
英国流の洗練された身ごなし。 
趣味は車と大工とゴルフ。政治
の世界に身を置きながら、自分
は農家だと断言する異色の人物
で、「日本で最初にジーンズを
穿いた男」と言われている。

次郎の名言
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「させていただく症候群」に「させていただく症候群」に
なっていませんか？なっていませんか？

させていただく症候群には
「いたします」が効く
させていただく症候群には
「いたします」が効く

長かった酷暑の夏からようやく気持ちの良い秋になったと思ったら、100 円ショップなどのお店にはクリスマス
グッズが並び、おせち商戦が始まり、強制的に冬モード…。まだまだ外の気持ちいい空気や美味
しい食べ物（←これがイチバン大事！）など、秋を満喫したいです。
そんな秋の風物詩の紅葉狩りなどで写真を撮ることもあると思いますが、スマホを逆さにひっくり
返して撮影する「逆さスマホ」で落ち葉を撮るのもオススメですよ！
なかなか見ることのない低いアングルは新鮮です。いつもと目線を変えて、秋を楽しんでみてはいかがですか？

中の人の
つぶやき
中の人の
つぶやき

単なる紙切れに過ぎないお金が、なぜ価値を持つのか？
経済や社会について考えるとき、お金に焦点を当てがちですが、その本質は「人」。
すべてのモノやサービスは、誰かの労働によって生み出されている。お金を持って
いても働く人がいなければまるで意味がない。どんなに価値が高くても、自分にとっ
ての効用がなければ、意味がない。「誰が働いて、誰が幸せになるのか」という視
点で経済問題に向き合う 1 冊です。

元ゴールドマン・サックス金利トレーダーが
書いた予備知識のいらない経済新入門著：田内学

お金のむこうに人がいる

基本的には自分側が行うことを、
①相手側又は第三者の許可を受けて行う
②そのことで恩恵を受けるという事実や
気持ちのある場合に使われる。

基本的には自分側が行うことを、
①相手側又は第三者の許可を受けて行う
②そのことで恩恵を受けるという事実や
気持ちのある場合に使われる。

ハローワーク等への求人申込み、自社ホームページでの募集、
求人広告の掲載等を行なう際、労働者の従事すべき業務の内
容、賃金その他の労働条件を明示することが必要になります。

今回の改正により、業務の内容（変更の範囲）、仕事の内容（変
更の範囲）等について、労働者は採用の段階から確認できる
ようになるため、入社前から将来のキャリアを描き、そのうえで
入社する労働者が増えていくのではないでしょうか。
一方会社にとっては、より明確なキャリアプランがないと、
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一方会社にとっては、より明確なキャリアプランがないと、

職業安定法施行規則の一部が改正されて、2024年
4月1日より、求職者等に対して明示しなければなら
ない労働条件に、次の項目が追加されます。
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4月1日より、求職者等に対して明示しなければなら
ない労働条件に、次の項目が追加されます。

トライプランニングでは
皆さまの採用活動をサポートいたします。

お気軽にご相談ください！

トライプランニングでは
皆さまの採用活動をサポートいたします。

お気軽にご相談ください！

赤字部分が 4 月より追加になる項目です。赤字部分が 4 月より追加になる項目です。

ビジネスメールや会話で頻出する「〇〇させていただく」、
皆さんは正しく使えていますか？
相手に丁寧に伝えよう、という気持ちが先行してしまい、
つい必要以上に使ってしまいがちです。

「担当させていただきます」 → 「担当いたします」
「資料をお送りさせていただきます」→「資料をお送りします」
「精一杯、務めさせていただきます」→「精一杯、努めます」

ビジネスメールや会話で頻出する「〇〇させていただく」、
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相手に丁寧に伝えよう、という気持ちが先行してしまい、
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「精一杯、務めさせていただきます」→「精一杯、努めます」

文化庁は「敬語の指針」の中で、「させていただく」を
以下の通り定義しています。
文化庁は「敬語の指針」の中で、「させていただく」を
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まずは「いたします」あるいは「お・ご～します」
に言い換えてみるのがオススメです。
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に言い換えてみるのがオススメです。

➀  従 事 すべ き 業 務 の 変 更 の 範 囲 ※

➁  就 業 場 所 の 変 更 の 範 囲 ※

➂  有 期 労 働 契 約 を 更 新 する 場 合 の 基 準
　 （通算契約期間または更新回数の上限を含む）
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➂  有 期 労 働 契 約 を 更 新 する 場 合 の 基 準
　 （通算契約期間または更新回数の上限を含む）

※ 「変更の範囲」とは、雇入れ直後にとどまらず、将来の
配置転換など今後の見込みも含めた、締結する労働契
約の期間中における変更の範囲のことをいいます。

※ 「変更の範囲」とは、雇入れ直後にとどまらず、将来の
配置転換など今後の見込みも含めた、締結する労働契
約の期間中における変更の範囲のことをいいます。

記載が
必要な項目

業務の内容 （雇入れ直後）人事業務
（変更の範囲）人事、総務、経理業務

（雇入れ直後）東京本社
（変更の範囲）東京都内、在宅勤務

期間の定めあり（2024/4/1 ～ 2025/3/31）
契約の更新：有（契約満了時の業務量により判断）
更新上限：有（通算契約期間の上限 4 年 /
　　　　　　　　　更新回数の上限 3 回）

契約期間

就業の場所

記載例

2024年 4月から労働条件明示のルール等が変わります

プチ
コラム
プチ
コラム

文化庁の「敬語おもしろ
相談室」のYouTube
オススメです︕

文化庁の「敬語おもしろ
相談室」のYouTube
オススメです︕

採用段階からの労働条件の明示は非常に難しいのではない
かと感じてしまいます。
労働者から「選ばれる企業」へと歩みを進めるために、
当社では皆さまの採用活動をお手伝いいたします。

採用段階からの労働条件の明示は非常に難しいのではない
かと感じてしまいます。
労働者から「選ばれる企業」へと歩みを進めるために、
当社では皆さまの採用活動をお手伝いいたします。


