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一緒に創ってまいりましょう

　　けましておめでとうございます
2020 年は皆さまにとって、どのような年でしたでしょうか。
新型コロナの影響により、事業の見直しや働き方の変革など、様々な取り組み
で乗り越えられたと思います。
当社もテレワークの導入をはじめ健康経営の取り組み、新規事業の立ち上げ等、
新たな取り組みが多い１年となりました。
コロナ禍が私たちの仕事や生活に影響を及ぼす中、あらゆる分野でその存在
意義が問われ、IT や SDGs 等の取り組みも加速したと思います。
本年も影響は多大であると思われますが、今こそ創意工夫で経営を盛り立て行
きましょう。

あ

　　年にあたり、2021 年の私のテーマをお話しします。
「初心と挑戦」
一昨年の先代社長丸山の急逝から会社を引き継ぎ、1年と3カ月になりました。
おかげさまで皆さまのご支援を賜り、会社も継続できました。
2 年目に入り、改めて初心と基本を大切に、謙虚に、そしてプロフェッショナ
ルとして皆さまの会社のサポートを行ってまいります。
また、トライプランニングとして、皆様の創意工夫が加速できるよう、当社の
コアサービスである「人材育成」と「IT」をさらに強化し、ご提供してまいります。
特に、メンバーシップの皆さまには情報のご提供と経営相談の機会を増やし、
一緒に経営を盛り立てていくよう努力する所存です。

新

2021 年が皆さまにとって素晴らしい一年となるよう心よりお祈り申し上げます。
本年もどうぞよろしくお願いいたします。
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あけましておめでとうございます。

皆様におかれましては、 ご家族や親しい方々とともに、

穏やかなお正月を迎えられたこととお喜び申し上げます。

昨年を振り返りますと世界中が 『新型コロナウィルス感染症』 一色に染まった年で、

私達はその感染症対策に追われる日々ではなかったかと思います。

また、 首相は安倍総理から菅総理に変わり、 新たな内閣が発足しました。

我社も一昨年に社長が交代し、 新たな局面を迎えております。

主にマンション集合住宅の大規模修繕工事を専業としている会社です。

修繕工事は計画修繕であり、 共用部分の工事 （主に屋外） が大半であります。

その為、 コロナ禍の影響を幸いなことに殆ど受けることなく継続してくることが出来ました。

しかしながら日本国内の社会経済は厳しく失業者は既に８万人と言われております。

当社は毎年、 新卒採用に力を入れておりましたが、 数年前まで非常に苦労してました。

この時期をチャンスと捉え、 今年は既に新卒採用が４名決定しております。

私共は 10 年先、 20 年先と次の世代まで残っていくために、 一歩先を見据えた価値観の創造に

努めて参りたいと思っています。

この新しい年がより良き年になるよう祈念いたしまして

 年頭の挨拶とさせていただきます。

会社の組織力向上のために

・ BCP 作成！

・ 情報セキュリティ ( 規定策定と教

育）

・ ハラスメント対策 ( 規定策定と教

育）

そして横浜市のグッドバランス賞

（応募の可否を検討） 応募を考え

ております。

「健康第一」　医者いらずの身体を創る !

食生活を整え、 体を動かす日を増やして体重 7ｋｇダウンを目指

します！

たくさんのメッセージありがとうございます！

会社のこと、 ご自身のこと、 願いなどなど、 皆さまの今年に込める想いをご紹介いたします！

皆さまからお寄せいた
だいた

2021年の抱負一挙
ご紹介！皆さまからお寄せいた
だいた

2021年の抱負一挙
ご紹介！

大江電機株式会社
営業支援部部長　小林克弥様

株式会社カタヤマ
代表取締役社長　城所淳之助様
株式会社カタヤマ
代表取締役社長　城所淳之助様

株式会社ヨコレイ
代表取締役　有井清様

株式会社チキリ
代表取締役　服部厳一郎様

2021 年で 61 歳。 「満」 で考えると、 干支を

一巡して新たな人生 （セカンドライフ） の始ま

りです。

本来ならば定年で楽隠居というところですが、

幸い体がもてば好きなだけ働ける境遇なので、

公私共に心新たに再出発したいと思います。

　仕事については、 来るべ

き事業継承を見据え、 新

たな顧客の創造と既存得意

先様への深耕による事業基

盤の強化です。

個人的には運動によるアン

チエイジングですね。



2020 年を振り返って

　昨年 12 月に新型コロナウイルス

COVID１９が発生してから 1 年、 その対

策は世界で共通した課題となりました。 マスク、手洗い消毒、

体温測定は必須となり、 三密を避けたソーシャルディスタン

スの確保など、 新しい生活規範が提起され、 在宅勤務、 テ

レワークなどリモート社会を経験した今後は、 これまで当たり

前だった会食、 会合や会議の進め方、 宴会、 接待などの

コミュニケーションの取り方が人との距離感を意識させ大きく

変化しました。 巣ごもり需要が増え、 在宅飲食などの内食

が増加しました。 胡麻油はコロナ禍の中、 家庭での食事摂

取が増えるとともに、 生食、 チョイカケによる食材のおいしさ

アップへの認識が飛躍的に増加し、 コロナ禍の中、 売上が

伸びたアイテムに常に登場しアフターコロナへ期待を繋げま

した。

コロナ禍が終息しても変化した暮らしは簡単に元へ戻らない

と推測できます。 生活のデジタル化が一気に加速した今年

はこの先のライフスタイル、 ビジネススタイルの変化への対応

の必要性を認識させてくれました。

「会社について」

・ マンション清掃管理の新規物件獲

得の為、 攻めの営業の年にします。

・ Raccoon の協業を頑張ります！

「自身について」

・ 子供と一緒に K－１道場に通って、

元気なじじいになります。

「TP メンバーシップについて」

・ ゴルフ以外のイベントに参加します。 ゴルフは苦手な

もので、、。

メンバーシップ会員の皆さま
本年もよろしくお願い致します
メンバーシップ会員の皆さま
本年もよろしくお願い致します

笑福来門！笑福来門！

株式会社ベスト
代表取締役　古水誠一様
株式会社ベスト
代表取締役　古水誠一様

岩井の胡麻油株式会社
代表取締役社長　岩井徹太郎
岩井の胡麻油株式会社
代表取締役社長　岩井徹太郎

２０２１年は、 年男になります。

従って本厄の年 ・ ・ ・ 。

まずは自分の体調をしっかり管

理し、 コロナに負けず、 会社

の先頭に立って働けるよう、 しっ

かり頑張ろうと思います。

営業活動をメインに行うことによっ

て新しくより良い出会いを見つけ

チャンスを広げたい。

また、 その発展を追求していきた

い。 事業によりレバレッジを掛け

て規模を 2 倍以上に高めたい。

株式会社コーケン
代表取締役　増田聖史様
株式会社コーケン
代表取締役　増田聖史様

株式会社エムワイネット
代表取締役　宮崎雄行様
株式会社エムワイネット
代表取締役　宮崎雄行様

株式会社オールデコ
代表取締役　奥田幸枝様
株式会社オールデコ
代表取締役　奥田幸枝様

昨年は 「和ハーブ

検定」 に合格、 今

年 は 「和 ハ ー ブ

フィールドマスター」

を目指します！

本年も 『フラワーアンドギフト　クローバー』 を

よろしくお願いいたします。



① 腰痛を治す為に毎日腹筋をやります

② ゴルフハンデキャップ 10 を目指して毎日

　　素振りします

③ 大鯛 (5kg) を釣る為に道具の手入れをします

④ 社員　新規２名採用します

昨年から始まったコロナ

渦は大きな変化を生み、

テレワークで働き方が大

きく変わりました。 アメリ

カではトランプ政権は終

わり、 日本では菅政権

が始まりデジタル庁の

開設が始まりました。従来のやり方が変わる転機は、

混迷かもしれませんが…実はチャンスに溢れていま

す。 同じ転機をピンチと感じる人とチャンスと感じる

人に分かれます。 今年もプラス思考と即時行動に

心掛けていきます！コラボ ・ 連携大歓迎、 よろしく

お願いします！

【会社について】

2021 年においても例年通り「改善」と「人

材教育」 に重点をおいて事業を行って

いく予定です。

 ■各職場における収益率の 「改善」

・ 派遣職場においては６０名を目指す。

・ 請負職場においては各職場における

収益率の向上を目指す。 　

■各職場による 「人材教育」

・ ２０２１年は各職場のリーダー層を中心に

OJT だけではなく OFFJT も取り入れながら教育を行っていく

予定です。

・ 業務における必要な資格所得に関しても積極的に行ってい

く予定です。

 【自身について】

■2021 年においては 「ネットワークの構築」 と 「体調管理」

に重点をおきます。

・ 「ネットワークの構築」 においては現状において様々な会や

団体において役職を行っているが昨年はコロナにおいて活動

できなかったので２１年は積極的に様々な場所に行き自分自

身における人間力を磨いていきたい。

・「体調管理」 においては食事・睡眠・運動の質の向上を図っ

ていきたい。 　　　　

【TP メンバーシップについて】

・ 21 年は出来る限り参加できるようにしていきたいと思います。

株式会社エー・エス・ディ
代表取締役　内山岳彦様

長屋電工株式会社
代表取締役　塩沢隆様

株式会社紫式部
代表取締役　河野真様 夢工房だいあん株式会社

代表取締役　光田大蔵様　

株式会社ミヨシ・ロジスティックス
代表取締役社長　吉田英訓様

本年もよろしくお願いいたします。

今年は、 日本初の古本 ・ 古書検

索サイトの 「スーパー源氏」 の事

業の拡充と昨年よりスタートした

美 ・ 健康 ・ 癒しを支える 「レンタ

ルサロン事業」 を拡大していきま

す。 こんな時代だからこそ、 日々

豊かな心、 静かな心、 雅やかな

心でお過ごしいただける一助になればと思っています。

今年もよろしくお願いいたします。

夢工房だいあんでは、 今年も引き

続き 「建築」 「不動産」 「介護」 で

地域の皆様のお役に立てるよう、

努めてまいります。

個人的には…また 「だいあん祭り」

や不動産部でさせていただいてい

る 「ギャラリー」 の開催ができる日

が早く来ることを願っております。



明けましておめでとうご

ざいます。

株式会社しんわの森ペ

ンです。

2000 年 5 月 1日、 現在

の介護事業をスタートさ

せました。

( 株 ) しんわ ・ ( 有 ) きた

さと ・ 医療法人しんわ全人会等の会社で介護事

業を行っております。

1945.8.12 生まれ ・ 横須賀在住 ・ 75 歳。 23 歳

に大きな病気をして、 70 歳位まで不健康でした。

5 年前にはほとんどの病気は完治して、 元気に

毎日仕事をしております。

90 歳まで働くつもりで、 これからも健康に注意し

て仕事をしていきます。

本年も、 モノづくり企業と

して精密加工技術を磨い

ていきます。 また、 若手

育成にも力を入れていき

たいので、 ぜひモノづくり

に興味のある人材がい

らっしゃいましたらお声が

けください！

本年は改めて自分自身が、

規律を守ることが出来ているか

を意識して行動いたします。

また、 新たなことへ挑む冒険

心をもち実行する力を養って

まいります。

・ 横浜市健康経営認証でまずはクラスＡの認証取得を目指します。

　これは既に申請済みで審査待ちとなっています。 

・次に 2020 年の 6 月にスポーツ庁の Sports in Life コンソーシアムに加盟したので、

自分個人としての目標はウォーキング等で体重５キロ減を目指します。

・ おうち時間が増加したことで、 子供のころに行っていたプラモデル制作をやりだし

ました。 当時と違ってエアブラシ等のツールが買えるようになったので、 部屋に塗

装ブース等を設置して本格的にやり出します。

・ これも１９９０年代の第一次ブームと言われる頃に行っていたことですが、 最近は

やりのソロキャンプを始めようと思っています。 昔使っていたテントや用品はもう使え

ないので、 新たに用意して準備をしているところです。

添付の写真は我が家のテレワーク

部屋ですが、 ご覧の通りバイクや

自動車のビッグスケールモデル（自

動車は８分の１） や壁面には国産

車の２４分の１モデルを飾っていま

す。 机の横にあるのが塗装用ブー

スで、 手前のバッグに入れてある

のがキャンプ用品の一部です。

アシスト・クルー株式会社
代表取締役社長　上野博之様

メンバーシップの皆様新年おめでと

うございます。 本年もよろしくお願

いします。

まず会社ですがダスキン事業部、

ミスタードーナツ事業部、 モスバー

ガー事業部に続いて昨年 10 月に

からあげ縁 （ゆかり） 南林間店オー

プンしました。 今年２月に２号店目

を藤沢にオープンします。 今後も一つの柱になるよう店

舗展開していきます。

そして会社に関わる方全ての人、 そして家族が、 幸せ

になるように従業員満足第一に経営していきます。

グレイスホテル株式会社
総支配人　岩井昌弘様

株式会社しんわ
会長　森ペン様

BX TOSHO 株式会社
常務取締役　伊藤勉様

有限会社ジョウエツ
専務取締役　倉方秀夫様
有限会社ジョウエツ
専務取締役　倉方秀夫様



コロナ収束への希望を込めて、 セミナーやイベントを鋭意企画中です！

曰思無邪。 思い邪なし （おもいよこ

しまなし）。 これは論語の為政にある

言葉です。

「偽り飾るところがない。 少しも邪悪

な考えがない。」 と言うことです。

３８歳で脳梗塞となり半身不随になる

も、 リハビリにより社会復帰した神渡

良平さんがインタビューを重ねて書

いた 「思いの経営」。

先代の丸山が読んですぐ十数冊を

買い、 コンサル先の社長にお渡ししていた本です。

美容室 「オオクシ」 の経営者が、 先代から譲り受けた

１店舗の理容室を理美容の複数の業態で５０店まで成

長させた実話。

経営の基礎や原点を再認識できる１冊です。

自分の会社を大きくしたいというだけでなく、 美容業界

を大きくしたいという思いで取り組んだ結果、 お客様は

もちろん、 社員からも、 そして地域からも必要とされる

店になるまでの社長の 「思い」。

「経営＝会社をどうしていきたいか、 社員をどのように

育てたいか、 お客様にどのような付加価値を提供する

のか」 を日々実践していった結果、 地域はもとより全国

から、 また業種を超えて会社の経営力やサービスにつ

いて表彰される結果を引き寄せました。

社長自身の変革も含め、 いくつかのターニングポイント

をどのようにつかむかが、 率直に描かれています。

まさに 「思い邪なし」 です。

また、 著書に出てくるギリシャの哲学者ソクラテスの名

言は、 コロナ禍の今、 まさに心に刻みたい言葉だと思

います。

『人生は良いことと悪いことしかない。 たいていの人は、

「良いことがあったら喜び、 悪いことがあったら悲しむ」

これを繰り返す人生を生きている。 ところがほんのわず

かの一部の人だけがそうではない人生を生きている。

彼らは良いことがあったときには人と感謝し、 悪いことが

あったときはそこから何を学べるかを考える。 そうすれ

ば良いことと悪いことの繰り返しの人生から、 感謝と学

びだけの良い人生に代わる』

『運がいい人も運が悪い人もいない。 運がいいと思う人

と運が悪いと思う人がいるだけだ』

思い込みは人間を縛ってしまうんです

ね。 これを受け、 著者の神渡さんは

このように結んでいます。

「まさに、 人生の先輩からの的確な助

言です。 これを杖として難関を乗り越

えていけるでしょう。 職場が学びの場

でもある、というのはいいものです」 と。

https://www.tech-yokohama.jp/

　毎年2月にパシフィコ横浜で開催していた首都圏最大級の工業技術・製品に関する総
合見本市「テクニカルショウヨコハマ」。今回はオンライン開催となり、トライプランニ
ングは「AI・Iotゾーン」に出展いたします。
　弊社が昨年よりサービスを開始した、写真付き報告クラウドサービス「Raccoon」を
広く知っていただきたいと思っております。
　web会場では、アフターコロナにおけるビジネスモデルの転換やイノベーションの創
出を目的とした特設ゾーンもありますので、経営のヒントや発見がきっとあると思いま
す！ぜひ、オンラインでの「テクニカルショウヨコハマ２０２１」を覗いてみてください。

曰思無邪 - 思い邪なし -
おも　　よこしま 新年、 そしてこんな時期だからこそ経

営者の 「基本」 に立ち返りましょう！

テクニカルショウヨコハマ 2021 に
オンライン出展します

開催日

2021 年

2 月 15 (月)〜 26(金)

https://www.tech-yokohama.jp

「AI・Iot ゾーン」に出展します

オンラインにて開催

左記 QR コードよりご来場ください

オープンエアでさわやかな風を感じな

がらリフレッシュ！大山ハイキングや

富士登山、 ゴルフなど。

皆さまと 「ココロ」 を密にしたい！

2021 メンバーシップの予定

誰かに聞いてほしい、 そん

な経営者の悩み・相談、 じっ

くり伺います！もちろん秘密

厳守なのでご安心を！

屋外イベント

聞けばきっと役に立

つ秀逸なプログラム

をご用意します！

お客様同士のコラボ

で新たなビジネスが

生まれたら嬉しい

限りです！

セミナー 懇親会
個別 経営相談会 


